Wojewddztwo . el
Kujawsko-Pomorskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny LI

**

* oy *

Fundusze
Europejskie E
Program Regionalny N

Projekt pn.: ,,Aktywni na rynku pracy — wsparcie osob znajdujqcych sie w niekorzystnej sytuacji zawodowej w
wojewddztwie kujawsko - pomorskim” nr RPKP.08.02.02-04-0197/19 wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowany przez
PROJECT HUB Sp. z 0. 0. w partnerstwie z Canvi S.C. A. Uminska, K. Kosciukiewicz (Os priorytetowa 8 Aktywni na rynku
pracy, Dziatanie 8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie osob pracujgcych
znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy).

REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU W PROJEKCIE — SCIEZKA DOTACYJNA

§ 1 — Postanowienia ogodlne
1. Projekt pn.: ,, Aktywni na rynku pracy — wsparcie oséb znajdujgcych sie w niekorzystnej
sytuacji zawodowej w wojewddztwie kujawsko - pomorskim” realizowany jest przez PROJECT
HUB Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Cienistej 3, 60-587 Poznan (Organizator,
Beneficjent) w partnerstwie z Canvi S.C. A. Uminska, K. Ko$ciukiewicz z siedzibg w Toruniu,
przy ul. Gen. J. H. Dgbrowskiego 6, 87-100 Torun, na podstawie Umowy nr RPKP.08.02.02-
04-0197/19-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu petnigcym funkcje
Instytucji Posredniczacej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
2. Projekt realizowany jest w ramach Osi priorytetowej 8 Aktywni na rynku pracy, Dziatanie
8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie oséb
pracujacych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.
3. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
(Europejski Fundusz Spoteczny).
4. Biuro Projektu miesci sie przy ul. Piernikarskiej 4/6, 87-100 Torun, tel.: 537 676 568, strona
internetowa www.projecthub.pl (zaktadka ,,PROJEKTY”), e-mail: golebiewska@projecthub.pl,
godziny otwarcia: poniedziatek - pigtek w godz. od 07:30 do 15:30.
5. Obszar realizacji Projektu obejmuje swoim zasiegiem wojewddztwo kujawsko-pomorskie.
6. Projekt jest realizowany w okresie od 01.02.2020 r. do 31.08.2021 .
7. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do Projektu, kryteria rekrutacji oraz
uczestnictwa we wsparciu doradczym przed rozpoczeciem dziatalnos$ci gospodarczej. Zasady
udziatu we wsparciu finansowym na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej okresla
Regulamin przyznawania wsparcia finansowego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

§ 2 - Definicje
1. Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczajg:
1) Projekt — Projekt pn.: ,Aktywni na rynku pracy — wsparcie oséb znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji zawodowej w wojewddztwie kujawsko - pomorskim” nr
RPKP.08.02.02-04-0197/19, realizowany przez PROJECT HUB Sp. z 0.0. w partnerstwie z
Canvi S.C. A. Uminska, K. Kosciukiewicz
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2) Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — Instytucja Zarzgdzajgca RPO WK-P 2014-2020, tj. Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
3) Instytucja Posredniczaca (IP) — Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu;

4) Organizator, Beneficjent — PROJECT HUB Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Cienistej
3, 60-587 Poznan

5) Kandydat — osoba powyzej 29 roku zycia® (osoba fizyczna pracujgca lub zamieszkujaca na
obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego?), nalezgca przynajmniej do jednej z ponizszych grup:

® osoba zatrudniona na umowe krétkoterminowa,

® pracujgca w ramach umowy cywilno-prawnej,

* uboga pracujaca

W przypadku oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych lub pracujgcych w
ramach umoéw cywilno-prawnych, ich miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci
minimalnego wynagrodzenia w odniesieniu do miesigca poprzedzajgcego dzien przystgpienia
do projektu. Osoba zatrudniona na umowe krétkoterminowa—to osoba, posiadajgca umowe
wskazujgcg na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas
okreslony, ktéry uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy, ktorej
miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia w odniesieniu
do miesigca poprzedzajacego dzien przystgpienia do projektu.

Osoba pracujgca w ramach uméw cywilnoprawnych - to osoba, posiadajgca zawartg
umowe/y cywilnoprawna/e, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci
minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do miesigca poprzedzajacego dzien
przystgpienia do projektu).

Osoba uboga pracujgca — to osoba, ktérej zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej
(ustalanej na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osoba
zamieszkujgca w gospodarstwie domowym, w ktorym dochody (z wytgczeniem transferow
socjalnych), przypadajace na jedng osobe, nie przekraczajg kryteriéw dochodowych
ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie
do projektu.

Osoba powyzej 29 roku zycia-to osoba, ktora ukoriczyta 30 r.z. (tgcznie z dniem 30-tych
urodzin).

6) Beneficjent pomocy — Uczestnik Projektu (dalej UP), ktory jest zainteresowany
rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej, przystgpit do wsparcia szkoleniowo-doradczego
oraz otrzymat pomoc de minimis (przyznano wsparcie finansowe);

7) Bezzwrotna dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — wsparcie w formie dotacji
na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej przyznane wytacznie w formie stawki jednostkowej

1 Osoby powyzej 29 r.z. rozumiane jako osoby, ktére ukoriczyty 30 r. z . (facznie z dniem 30-tych urodzin)

2 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z pdzn. zm.).
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w kwocie 23050,00 zfotych. Zaproponowana stawka jednostkowa na samozatrudnienie
obejmie srodki finansowe przyznane uczestnikowi projektu w formie bezzwrotnego
dofinansowania na podjecie przez niego dziatalnosci gospodarczej. Stawka jednostkowa na
samozatrudnienie obejmuje wytgcznie kwalifikowalng kwote dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej, co oznacza, ze stawka jednostkowa zostata pomniejszona o
potencjalnie niekwalifikowalng czes¢ podatku VAT. Wydatki objete stawka jednostkowg sg
traktowane jako wydatki poniesione.

8) Komisja Rekrutacyjna — Komisja oceniajgca dokumenty rekrutacyjne do Projektu oraz
dokonujaca kwalifikacji Kandydatéw na Uczestnikdw Projektu (pracownicy biura projektu);

9) Ustuga doradcza — doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem i wdrozeniem
Indywidualnego Planu Dziatania oraz doradztwo indywidualne umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, mozliwych form rozliczania firmy, ksiegowosci i podatkéw, marketingu i
sprzedazy ustug, sporzadzania biznesplanu, analizy rynku i analizy finansowej inwestycji;
10) Komisja Oceny Wnioskéw — Komisja przyznajgca $rodki na rozwdj przedsiebiorczosci
(srodki na otwarcie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, podstawowe, finansowe wsparcie
pomostowe);

11) Srodki na otwarcie wiasnej dziatalnosci — bezzwrotna dotacja na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, udzielana Uczestnikowi Projektu na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w formie stawki jednostkowej w kwocie 23 050,00 ztotych netto na osobe;

12) Finansowe, podstawowe wsparcie pomostowe — bezzwrotna pomoc finansowa
udzielana Beneficjentowi pomocy/ Przedsiebiorcy w formie comiesiecznej dotacji w
wysokosci maksymalnie 1200,00 ztotych netto miesiecznie, wyptacana na wniosek
Beneficjenta pomocy na zasadzie refundacji w ujeciu miesiecznym przez okres nie dtuzszy niz
pierwsze 6 miesiecy liczac od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej?;

13) Finansowe, przedtuzone wsparcie pomostowe — bezzwrotna pomoc finansowa
udzielana Beneficjentowi pomocy /Przedsiebiorcy/ w formie comiesiecznej dotacji w
wysokosci maksymalnie 1200,00 ztotych netto miesiecznie, wyptacana na wniosek
Beneficjenta pomocy na zasadzie refundacji w ujeciu miesiecznym przez okres kolejnych 6
miesiecy prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej;

3 W ramach finansowego wsparcia pomostowego mozliwe jest przeznaczenie sSrodkdw na nastepujace cele:

e  koszty ZUS zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg,

®  koszty administracyjne (w tym koszty czynszu lub wynajmu pomieszczen bezposrednio zwigzanych z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg),

o  koszty eksploatacji pomieszczen zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza (w tym m.in. optaty za
energie elektryczng, cieplng, gazowa i wode),

o  koszty ustug ksiegowych zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg,

o  koszty zwigzane z ubezpieczeniem mienia zwigzane bezposrednio z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza,

o  koszty szkolen i doradztwa zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza.

Wyzej wskazany katalog wydatkow jest katalogiem zamknietym.
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14) Dzien przystgpienia do Projektu — dzien udzielenia pierwszej formy wsparcia
Uczestnikowi Projektu (w ktorym rowniez podpisywana jest przez Kandydata Umowa
uczestnictwa).

15) Dzien rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej — to data rozpoczecia dziatalnosci
zadeklarowana we wpisie w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
(CEIDG) lub innego wtasciwego rejestru.

16) Pomoc de minimis - jest udzielana zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 11 czerwca 2014 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie udzielania pomocy
de minimis w ramach regionalnych programoéw operacyjnych (Dz. U. 2014, poz. 108). W
ramach Projektu pomoc de minimis dotyczy przyznania Uczestnikowi Projektu wsparcia
finansowego na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej oraz wsparcia finansowego
pomostowego udzielanego w okresie 12 miesiecy. Wsparcie doradcze udzielane
Uczestnikowi Projektu do momentu rozpoczecia przez niego dziatalnosci gospodarczej nie
stanowi pomocy de minimis.

§ 3 — Sposob informowania o Projekcie
Informacje o Projekcie dostepne beda na stronie internetowej Organizatora
www.projecthub.pl (zaktadka ,,PROJEKTY”) oraz stronie internetowej Partnera www.canvi.pl,
a takze w Biurze Projektu wskazanym w & 1 ust. 4 oraz na materiatach promocyjno-

informacyjnych Beneficjenta.

§ 4 - Przewidziane formy wsparcia
Projekt przewiduje wsparcie wytgcznie dla oséb powyzej 29 roku zycia, zatrudnionych na
umowach krotkoterminowych, pracujgcych w ramach uméw cywilnoprawnych lub ubogich
pracujgcych. Szczegdty nt. statusu kandydata w § 2 ust.1, pkt 5 niniejszego Regulaminu.
W ramach Projektu Uczestnicy, ktérzy otrzymajg wsparcie doradcze, wybrani zostang takze
do wsparcia finansowego tj. do otrzymania bezzwrotnej dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w formie stawki jednostkowej w kwocie 23050,00 zt i mozliwosci otrzymania
finansowego wsparcia pomostowego na okres 12 miesiecy w wysokos$ci 1200 zt/m-c.
Doktadna charakterystyka wsparcia finansowego w ramach Projektu znajduje sie w
Regulaminie przyznania wsparcia finansowego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.
1. Wsparcie w ramach Projektu (Sciezka dotacyjna) otrzyma 35 0sdéb (23 K, 12 M).
2. Przewidziane sg nastepujace formy wsparcia:
1) Doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem i wdrozeniem IPD - indywidualne sesje z
doradca zawodowym (3 h/os.);
2) Wsparcie przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej — indywidualne konsultacje
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie podstaw zaktadania i rejestrowania dziatalnosci
gospodarczej, mozliwych form rozliczania firmy, ksiegowosci i podatkow, marketingu i


http://www.projecthub.pl/
http://www.canvi.pl/

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny \ﬁg

sprzedazy ustug, sporzadzania biznesplanu, analizy rynku i analizy finansowej inwestycji (4
h/os.);
3) Bezzwrotna dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 35 os6b— wsparcie w
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formie dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przyznane wytgcznie w formie stawki
jednostkowej w kwocie 23050,00 ztotych. Zaproponowana stawka jednostkowa na
samozatrudnienie obejmie Srodki finansowe przyznane uczestnikowi projektu w formie
bezzwrotnego dofinansowania na podjecie przez niego dziatalnosci gospodarczej. Stawka
jednostkowa na samozatrudnienie obejmuje wytgcznie kwalifikowalng kwote
dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej, co oznacza, ze stawka jednostkowa
zostata pomniejszona o potencjalnie niekwalifikowalng cze$¢ podatku VAT. Wydatki objete
stawka jednostkowa sg traktowane jako wydatki poniesione.

4) Wsparcie pomostowe w postaci finansowej podstawowe udzielane w okresie pierwszych 6
miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, obejmujgce finansowe
wsparcie wyptacane w kwocie nie wyzszej niz 1200,00 zt/ osobe/ miesigc dla 35 osdb.

5) Wsparcie pomostowe w postaci finansowej, przedtuzone udzielane w okresie kolejnych 6
miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, obejmujgce finansowe wsparcie wyptacane
w kwocie nie wyzszej niz 1200,00 zt/ osobe/ miesigc dla 35 osdb.

3. Po zakonczeniu etapu doradczego, przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej,
wyznaczony zostanie termin sktadania Wnioskéw na otrzymanie srodkéw na otwarcie
wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 5 — Warunki udziatu w Projekcie
1. W Projekcie mogg wzigé udziat osoby powyzej 29 roku zycia* (osoby fizyczne pracujace lub
zamieszkujgce na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego®), nalezace przynajmniej do jednej z ponizszych grup:
* osoba zatrudniona na umowe krétkoterminowa,
® pracujgca w ramach umowy cywilno-prawnej,
* uboga pracujaca
W przypadku oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych lub pracujgcych w
ramach umow cywilno-prawnych, ich miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci
minimalnego wynagrodzenia w odniesieniu do miesigca poprzedzajgcego dzien przystgpienia
do projektu. Osoba zatrudniona na umowe krétkoterminowg—to osoba, posiadajgca umowe
wskazujgcg na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas
okreslony, ktéry uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy, ktérej
miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia w odniesieniu
do miesigca poprzedzajgcego dzien przystgpienia do projektu.

4 Osoby powyzej 29 r.z. rozumiane jako osoby, ktdre ukoriczyty 30 r. z . (tacznie z dniem 30-tych urodzin)
5 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z pdzn. zm.).
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Osoba pracujgca w ramach uméw cywilnoprawnych - to osoba, posiadajgca zawartg
umowe/y cywilnoprawna/e, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci
minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do miesigca poprzedzajgcego dzien
przystgpienia do projektu).

Osoba uboga pracujaca —to osoba, ktdrej zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej
(ustalanej na podstawi przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osobe
zamieszkujgcg w gospodarstwie domowym, w ktédrym dochody (z wytaczeniem transferéw
socjalnych®), przypadajace na jedng osobe, nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie
do projektu’

Osoba powyzej 29 roku zycia - to osoba, ktéra ukonczyta 30 r.z. (tacznie z dniem 30-tych
urodzin).

2. Z udziatu w Projekcie (Sciezka dotacyjna) wykluczone sg osoby, ktére:

a) ktdre nie spetniajg kryteriow grupy docelowej wymienionych § 5 pkt 1;

b) posiadaty wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu,

c) byty karane karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5ust. 3 pkt1i4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077,
dalej ,,ufp”) i jednoczesnie zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia
Beneficjenta o zakazach dostepu do Srodkéw o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1i 4
ufp orzeczonych w stosunku do niego w okresie realizacji umowy.

d) byly karane za przestepstwo skarbowe oraz nie korzystajg w petni z praw publicznych
i nie posiadajg petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e) byty karane, w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku, za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary,

f) korzystaty lub korzystajg réwnolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza
ze srodkow PFRON, Funduszu Pracy oraz srodkéw oferowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, na pokrycie tych samych wydatkdw
zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,

6 Transfery socjalne —biezace przelewy otrzymywane przez gospodarstwa domowe podczas okresu odniesienia dochodu przeznaczone do
zmniejszenia ciezaréw finansowych zwigzanych z wieloma nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami, dokonywane w ramach
wspdlnie organizowanych systemow lub poza tymi systemami przez organy rzgdowe lub instytucje typu non-profit $wiadczace ustugi na
rzecz gospodarstw domowych (NPISH). W ramach $wiadczen spotecznych mozna wyodrebni¢ nastepujgce grupy: Swiadczenia dotyczace
rodziny, dodatki mieszkaniowe, $wiadczenia dla bezrobotnych, Swiadczenia zwigzane z wiekiem, renty rodzinne, $wiadczenia chorobowe,
Swiadczenia dla 0séb z niepetnosprawnosciami, stypendia, $wiadczenia dotyczace wykluczenia spotecznego.

7 Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot
Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej od 1 pazdziernika 2018 r. obowigzujg nastepujace kwoty kryteriéw dochodowych z pomocy
spotecznej:

a) dla osoby samotnie gospodarujgcej — 701 zt,

b) dla osoby w rodzinie — 528 zt.

Stawki mogg podlegac aktualizacji.
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ztozyty wniosek do innej instytucji o przyznanie dofinansowania lub przyznanie

jednorazowo srodkéw na zatozenie lub przystapienie do spoétdzielni socjalnej,

dziatalnos¢ gospodarcza, na ktérg otrzymuje srodki byta prowadzona wczesniej przez
cztonka rodziny, z wykorzystaniem zasobéw materialnych (pomieszczenia, sprzet itp.)
stanowigcych zaplecze dla tej dziatalnosci;

3. Od dnia podpisania umowy uczestnictwa w Projekcie do zakoriczenia udziatu w Projekcie

badz rezygnacji z udziatu w Projekcie, Uczestnik Projektu nie moze uczestniczy¢ w innym
Projekcie o podobnych formach wsparcia. W przypadku naruszenia zapisu, Uczestnik
Projektu moze utraci¢ mozliwos¢ uzyskania wsparcia we wszystkich Projektach oraz

dodatkowo moze zostac¢ obcigzony finansowo.

§ 6 — Zasady rekrutacji

1. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest ztozenie w wyznaczonym terminie formularza

zgtoszeniowego wraz z niezbednymi zatgcznikami:

a)

b)

poprzez poczte elektroniczng na adres golebiewska@projecthub.pl (zdjecie, skan,

wypetniony dokument w formie zatgcznika do wiadomosci e- mail), decyduje data
nadania wiadomosci e-mail;

pocztg tradycyjng (dokumenty czytelnie podpisane na ostatniej stronie) wraz z
niezbednymi zatgcznikami na adres biura projektu Project Hub Sp. z 0.0. ul.
Piernikarska 4/6, 87-100 Torun. Decyduje data wptywu dokumentéw do Biura
Projektu;

osobiscie w biurze projektu mieszczacym sie przy ul. Piernikarskiej 4/6 w Toruniu, w
godz. 7.30 — 15.30 po uprzednim umdwieniu sie telefonicznie z pracownikiem biura
projektu.

2. Kandydat na Uczestnika Projektu zobowigzany jest dotgczy¢ do Formularza

zgtoszeniowego:

a)
b)

c)

d)

e)

opis dziatalnosci (Zatgcznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego);

zaswiadczenie o wynagrodzeniu (Zatgcznik nr 2 do Formularza zgtoszeniowego) wraz
z kserokopig umowy;

oswiadczenie uczestnika projektu nt. sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu

w projekcie (Zatqcznik nr 3 do Formularza zgtoszeniowego);

oswiadczenie uczestnika projektu — osoby ubogiej pracujgcej o dochodach
gospodarstwa domowego — jesli dotyczy (Zatgcznik nr 4 do Formularza
zgtoszeniowego);

os$wiadczenie/ zaswiadczenie potwierdzajgce status osoby z niepetnosprawnosciami
(jesli dotyczy).

3. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadac pocztg tradycyjng, mailowg lub osobiscie w
terminie: od 11.05.2020 r. do 5.06.2020 r. do godz. 15.30.
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4. Istnieje mozliwosé wydtuzenia rekrutacji lub uruchomienia kolejnego naboru w sytuacji
braku wymagane;j liczby Kandydatow.

5. Kandydaci zobowigzani sg do ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych w 1 egzemplarzu.

6. Formularze zgtoszeniowe ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, bgdz po
terminie zakonczenia rekrutacji, jak réwniez dokumenty ztozone wielokrotnie nie beda
podlegac rozpatrzeniu. Kandydat ma mozliwos¢ wycofania dokumentow i ztozenia ich
ponownie, lecz jedynie w przypadku, gdy nie uptynat termin sktadania formularzy
zgtoszeniowych.

7. O zakwalifikowaniu Kandydatow do Projektu decydowac bedzie Komisja Rekrutacyjna.
8. Rekrutacja bedzie przebiegac zgodnie z nastepujagcym schematem:

a) Etap |- przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, ocena formalna dokumentacji
(mozliwos¢ jednokrotnego uzupetnienia/korekty dokumentéw na etapie oceny
formalnej w ciggu 3 dni roboczych od pisemnego (za posrednictwem poczty
elektronicznej lub listownie) zawiadomienia Kandydata na Uczestnika Projektu) i
weryfikacja predyspozycji do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na podstawie rozmowy doradcy z kandydatem - mozliwo$¢é uzyskania
maks. 20 pkt.;

b) Etap Il - ocena merytoryczna (punktowa) formularzy zgtoszeniowych, ktére
pozytywnie przeszty ocene formalng pod katem statusu (uczestnictwo w projekcie CT
9 -5 pkt) i miejsca zamieszkania Kandydata (osoba zamieszkujgca obszar miast
Srednich, w tym miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze tj. Brodnica, Chetmno,
Grudzigdz, Inowroctaw, Nakto nad Notecig, Rypin, Swiecie, Wioctawek - 30 pkt.) oraz
planowanej dziatalnosci gospodarczej - ocena przez dwdch cztonkéw Komisji
Rekrutacyjnej — mozliwos¢ uzyskania maks. 60 pkt wedtug kryteridow: opis dziatalnosci
— maks. 15 pkt., zasoby — maks. 10 pt., kwalifikacje — maks. 10 pkt., wykonalnos¢
przedsiewziecia — maks. 10 pkt., ocena predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — maks. 15 pkt.;

c) Etap lll - wytonienie listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz listy
rezerwowej, ktore zostang opublikowane na stronie internetowej Projektu i dostepne
beda w Biurze Projektu (z podaniem numerdéw identyfikacyjnych formularza
zgtoszeniowego).

Osoby niezakwalifikowane, ktére spetnig warunki udziatu w projekcie, utworzg liste
rezerwowsq i bedg miaty pierwszeAstwo w przypadku rezygnacji osoby
zakwalifikowanej do udziatu w projekcie. Osoby niezakwalifikowane, ktére nie spetnia
warunkéw udziatu w projekcie otrzymajg informacje w formie pisemnej o
przyczynach niezakwalifikowania sie/ odrzucenia zgtoszenia wraz z uzasadnieniem.
9. Formularze zgtoszeniowe niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne podlegajg
uzupetnieniu. Kandydat ma mozliwo$é jednorazowego uzupetnienia ztozonego formularza
zgtoszeniowego w terminie 3 dni roboczych liczonych od dnia zawiadomienia Kandydata na
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Uczestnika Projektu. Uzupetnienie mozliwe jest jedynie w przypadku wystgpienia

nastepujgcych brakdéw lub btedéw oczywistych:

a) brak podpisu;

b) niewypetnione pola w formularzu;

c) brak co najmniej jednej strony w formularzu;

d) brak zatgcznika.

W przypadku braku prawidtowego uzupetnienia w wyznaczonym terminie, formularz zostaje

odrzucony.

§7 - Kryteria oceny formularzy zgtoszeniowych

1. Oceny formalnej dokonuje Komisja Rekrutacyjna.

2. Kryteria formalne oceny formularza zgtoszeniowego:

kategorii:

a) osoby zatrudnione na umowe
krotkoterminows,

b) osoby pracujgce w ramach uméw
cywilnoprawnych,

oswiadczeniach.

Kategoria Sposob weryfikacji TAK /NIE
1. Czy formularz zgtoszeniowy Sposéb ztozenia / data TAK/NIE
Kandydata stanowi odpowiedz na wptywu formularza.

ogtoszony nabdr i zostat ztozony na

witasciwym wzorze?

2. Czy formularz zgtoszeniowy wptynat | Miejsce ztozenia / data TAK/NIE
we witasciwym miejscu i czasie (tzn. w | wptywu formularza.

terminie ogtoszonego naboru)?

3. Czy formularz zostat ztozony w Sposdb ztozenia formularza. TAK/NIE
jezyku polskim?

4. Czy Kandydat spetnia wszystkie wymienione nizej warunki TAK/NIE
uczestnictwa w Projekcie (punkty 1) i 2) lit. a-c ?

1) Jest osobg powyzej 29 roku zycia i Dane zawarte w formularzu TAK/NIE
zamieszkuje lub pracuje na obszarze

wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

2) Nalezy do jednej z nastepujgcych Dane zawarte w formularzui | TAK/NIE
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c) osoby ubogie pracujace

FORMALNYCH, JEDNAK PODLEGAIJA ONE MOZLIWOSCI UZUPELNIENIA
(punkty 5, 6, 7, 8)

5. Czy formularz zawiera wszystkie strony? TAK/NIE
6. Czy wszystkie wymagane rubryki formularza zostaty wypetnione? TAK/NIE
7. Czy Kandydat opatrzyt formularz czytelnym podpisem? TAK/NIE
8. Czy zataczono wszystkie nizej wymienione zatgczniki? TAK/NIE
1) Opis planowanej dziatalnosci gospodarczej - dotyczy Sciezki TAK/NIE/
DOTACYJNEJ. NIE DOTYCZY
2) Zaswiadczenie od pracodawcy o wynagrodzeniu wraz z kserokopia TAK/NIE
umowy.
3) Oswiadczenie kandydata na uczestnika projektu nt. sytuacji na rynku | TAK/NIE
pracy.
4) Oswiadczenie osoby ubogiej pracujace;j - jesli dotyczy. TAK/NIE/

NIE DOTYCZY
5) Oswiadczenie/ zaswiadczenie potwierdzajgce status osoby z TAK/NIE/
niepetnosprawnosciami. NIE DOTYCZY
FORMULARZ ZGtOSZENIOWY SPEENIA WSZYSTKIE POWYZSZE TAK/NIE
WYMAGANIA FORMALNE
FORMULARZ ZGEOSZENIOWY NIE SPEENIA WSZYSTKICH WYMAGAN TAK/NIE
FORMALNYCH, W TYM NIE SPELNIA WYMAGAN NIE PODLEGAJACYCH
UZUPELNIENIU (punkty 1, 2, 3, 4) - ODRZUCONY
FORMULARZ ZGtOSZENIOWY NIE SPEENIA WSZYSTKICH WYMAGAN TAK/NIE

3. Kolejnym etapem oceny formalnej bedzie weryfikacja predyspozycji do samodzielnego

zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na podstawie rozmowy doradcy z

kandydatem (z wykorzystaniem narzedzia zaproponowanego przez doradce zawodowego,

np. testu). W wyniku rozmowy przyznana zostanie ocena punktowa, w przedziale 0-20 pkt.
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Dokonujgcy analizy predyspozycji sporzadza pisemnie uzasadnienie swojej oceny w Karcie

oceny formalnej;

4. Po etapie oceny formalnej nastepuje etap oceny merytorycznej (punktowej) Formularza

zgtoszeniowego tj. przyznawane sg punkty za premiujgcy status (5 pkt.) i miejsce

zamieszkania kandydata (30 pkt.) oraz krétki opis planowanej dziatalnosci gospodarczej

(maks. 60 pkt.):

opisu
planowanej
dziatalnosci
gospodarczej

dziatalnosci gospodarcze;j,
przedmiot i zakres dziatalnosci
oraz numer dziatalnosci
zgodnie z aktualnie
obowigzujgca Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci - PKD
2007, forma organizacyjno —
prawna, forma rozliczenia z
ZUS, charakterystyka
planowanego przedsiewziecia,
w tym opis dziatalnosci bedacej
przedmiotem propozycji,
motywy zatozenia

Kategoria Sposob oceny Maksymal
nailos¢
punktow
(tacznie
95)

Status Uczestnictwo w projekcie CT9 | Na podstawie danych 5

(dotyczy wtaczenia zawartych w
spotecznego) formularzu.

Miejsce Osoba zamieszkujgca obszar 30

zamieszkania miast Srednich, w tym miasta

tracace funkcje spoteczno-
gospodarcze (Brodnica,
Chetmno, Grudzigdz,
Inowroctaw, Nakto nad
Notecia, Rypin, Swiecie,
Wioctawek).
Ocena krétkiego | planowana data rozpoczecia Na podstawie 15

Zatgcznika nr 1 do
Formularza
zgtoszeniowego , Kroétki
opis planowanej
dziatalnosci
gospodarczej”.

11
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przedsiebiorstwa i krétkie
uzasadnienie wyboru branzy,
krotki opis produktu/ustugi,
zakres planowanej inwestycji,
np. zakup maszyn i urzadzen,
itp., harmonogram
zaplanowanych dziatan,

Zasoby

sprzety, nieruchomosci, ktére
bedg stanowic zaplecze
planowanej dziatalnosci
gospodarczej, zasoby
planowane na rozpoczecie i
prowadzenie dziatalnosci w
okresie 12 miesiecy od
rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej (zgodnie z CEIDG
lub innym wtasciwym
rejestrem) z podaniem
wysokosci oraz zrodet
finansowania (gotéwka, kredyt,
pozyczka itp.),

Kwalifikacje

wyksztatcenie (nalezy
przedstawic przebieg
wyksztatcenia podajac nazwe i
date ukoniczenia szkoty), kursy i
szkolenia oraz uprawnienia
zawodowe (nalezy wymienic
przebyte szkolenia i kursy
doksztatcajace, przedstawié
posiadane uprawnienia
potrzebne do wykonywania
okreslonej dziatalnosci
zawodowej; dla kazdego
rodzaju szkolen nalezy poda¢
rok, uzyskane umiejetnosci
i/lub zaswiadczenie, nazwe
instytucji organizatora),

10

10

12
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doswiadczenie zawodowe w
szczegolnosci w odniesieniu do
planowanej dziatalnosci
gospodarczej (nalezy wskazac
doswiadczenie zawodowe,
podajgc nazwe pracodawcy,
okres zatrudnienia,
stanowisko, zakres zadan);

Wykonalnos¢
przedsiewziecia

analiza techniczna i stopien
przygotowania do realizacji
przedsiewziecia, opis
funkcjonalny produktu/ustug,
adresatdow oferty, propozycje
wejscia na rynek, formy
Swiadczenia sprzedazy,
informacje nt. przedwstepnych
umow, oswiadczen o
wspotpracy z przysztymi
kontrahentami/ustugobiorcami
, dostawcami, mocne i stabe
strony przedsiewziecia, formy
ptatnosci, analiza rynku
odbiorcéw, dostawcow, ocena
konkurencji, szanse i
zagrozenia, zrédta
finansowania, planowany
katalog wydatkéw

10

Ocena
predyspozycji do
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej

posiadane cechy charakteru
niezbedne do prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j,
umiejetnosci (np. znajomosc
jezykdéw obcych, umiejetnosé
obstugi komputera),
motywacja i stopien
zaangazowania Kandydata

Ocena cztonkéw Komisji
Oceny Formularzy
zgtoszeniowych na
podstawie zapisow
zatacznika nr 1 do
Formularza
zgtoszeniowego ,, Kroétki
opis planowanej
dziatalnosci
gospodarczej”.

15

13
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7. Ostateczna ocena merytoryczna Formularza zgtoszeniowego jest sumg punktow za
premiujgcy status i miejsce zamieszkania Kandydata oraz punktéw za opis planowanej
dziatalnosci gospodarczej, stanowigcych srednig arytmetyczng z ocen dokonanych przez
dwéch cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia w ramach
oceny merytorycznej: 95 punktéw.

8. Po Il etapie rekrutacji dokonuje sie podsumowania punktéw zdobytych przez kandydatow
na | i Il etapie rekrutacji i sporzadza sie liste oséb, ktdre wziety udziat w rekrutacji (Sciezka
dotacyjna) w kolejnos$ci malejacej liczby punktéw z Ii Il etapu rekrutacji. Maksymalna liczba
punktow do zdobycia po zakoriczeniu | i Il etapu rekrutacji wynosi 115 punktéw. Na
podstawie powyzszej listy tworzy sie Liste osdb zakwalifikowanych do projektu — znajduje sie
na niej 35 0sob, ktdre otrzymaty najwiekszg liczbe punktdw. Liste zatwierdza Kierownik
projektu.

9. W przypadku takiej samej liczby punktéw uzyskanych przez kandydatéw, pierwszenstwo
bedzie miato kolejno kryterium: zamieszkiwanie w miescie srednim, w tym tracgcym funkcje
spoteczno-gospodarcze (tj. Brodnica, Chetmno, Grudzigdz, Inowroctaw, Nakto nad Notecig,
Rypin, Swiecie, Wioctawek), byly uczestnik projektéw z wtaczenia spotecznego w ramach CT
9 w RPO, kolejnos¢ zgtoszen.

9. Osoby niezakwalifikowane do projektu znajdg sie na liscie rezerwowej. Beneficjent
umieszcza na liscie rezerwowej osoby, ktére nie kwalifikujg sie do udziatu w Projekcie z
powodu braku miejsc.

10. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do udziatu w Projekcie moze zostaé
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej, z zachowaniem kolejnosci na tej liscie.

11. Od oceny formalnej Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie. Od oceny
merytorycznej Komisji Rekrutacyjnej, tj. w zakresie oceny predyspozycji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz oceny opisu planowanej dziatalnosci gospodarczej,
przystuguje pisemne odwotanie w ciggu 3 dni roboczych od daty publikacji wynikéw.

12. Kopie Karty oceny Formularzy zgtoszeniowych wydawane sg na wniosek Kandydata/
Kandydatki i nie zawierajg danych Cztonkéw Komisji.

13. Osoby zakwalifikowane do Projektu zobowigzane sg do podpisania Umowy uczestnictwa
w Projekcie - Sciezka dotacyjna wraz z zatgcznikami tj.:

- Kopig umowy o prace, umowy cywilnoprawnej (zatgcznik obowigzkowy, jesli umowa
dotgczona do Formularza zgtoszeniowego ulegfa zmianie);

- ZasSwiadczeniem o wynagrodzeniu za miesigc poprzedzajacy dzien przystgpienia do
projektu - zatgcznik nr 1 do Umowy uczestnictwa w Projekcie (zatgcznik
obowigzkowy, jesli dokumenty zatqgczone do Formularza zgtoszeniowego dotyczg
miesigca wczesniejszego niz miesigc poprzedzajgcy dzien udzielenia pierwszej formy
wsparcia),

- Oswiadczeniem uczestnika projektu nt. sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w
Projekcie - zatgcznik nr 2 do Umowy uczestnictwa w Projekcie,

14
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- Oswiadczeniem uczestnika projektu - osoby ubogiej pracujacej - zatgcznik nr 3 do
Umowy uczestnictwa w Projekcie - jesli dotyczy,
- Oswiadczeniem uczestnika projektu - zatgcznik nr 4 do Umowy uczestnictwa w
Projekcie.
14. W zwigzku z ogtoszeniem w Polsce, w dniu 20 marca 2020 r. (do odwotania), stanu
epidemii, spowodowanego rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-Cov-2 wywotujgcego
chorobe COVID-19, dopuszczono formy kontaktu zdalnego, rowniez w przypadku podpisania
Umowy uczestnictwa w projekcie. Formy te sg wyszczegdlnione w procedurze pracy zdalnej
dostepnym na stronie internetowej projektu.

& 8 Wyniki rekrutacji
1. Beneficjent w ciggu 3 dni roboczych po zakonczeniu Il etapu rekrutacji, dokonuje
podsumowania punktéw zdobytych przez kandydatow na | i Il etapie rekrutacji i
sporzadza liste oséb, ktére wziety udziat w rekrutacji (Sciezka dotacyjna) w kolejnosci
malejacej liczby punktéw z i Il etapu rekrutacji. Lista zostanie zamieszczona na stronie
www.projecthub.pl. Na podstawie powyzszej listy tworzy sie Liste 0sob

zakwalifikowanych do Projektu - sciezka dotacyjna (35 os.) i Liste rezerwowq - sciezka
dotacyjna, zamieszczajac je na stronie www.projecthub.pl, w terminie 3 dni roboczych

od zakonczenia pracy Komisji Rekrutacyjnej. Listy zatwierdza Kierownik projektu. Beda
one dostepne réwniez w biurze projektu.

2. Listy beda anonimowe i zawiera¢ bedg przypisany indywidualnie dla kazdego Kandydata
numer Formularza, a takze wynik oceny, liczbe oséb zakwalifikowanych do udziatu w
Projekcie, liczbe 0s6b umieszczonych na Liscie rezerwowej.

3. Beneficjent pisemnie (listownie) informuje o umieszczeniu kandydata na Liscie osob
zakwalifikowanych do Projektu lub Liscie rezerwowe;.

§ 9 — Ustuga doradcza
1. Wsparcie doradcze realizowane jest na podstawie Umowy uczestnictwa w projekcie -
Sciezka dotacyjna, zawieranej pomiedzy Organizatorem a Uczestnikiem Projektu.

2. Nieodptatne doradztwo bedg realizowane w wymiarze i zakresie okreslonym w § 4, ust 2.
pkt 1), 2).

3. Warunkiem podstawowym starania sie o pomoc finansowg oferowang w Projekcie w
ramach $ciezki dotacyjnej bedzie ukoniczenie ustugi doradczej z frekwencjg na poziomie 100
% godzin ustugi. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na wsparciu doradczym bedzie
rownoznaczna z rezygnacjg z udziatu w Projekcie oraz zwréceniem kosztow uczestnictwa.

4. Uczestnicy zobowigzani bedg do podpisywania listy obecnos$ci oraz kart ustugi.

5. W zwigzku z ogtoszeniem w Polsce, w dniu 20 marca 2020 r. (do odwotania), stanu
epidemii, spowodowanego rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-Cov-2 wywotujgcego
chorobe COVID-19, dopuszczono formy kontaktu zdalnego, réwniez w zakresie ustugi
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pracy zdalnej dostepnym na stronie internetowej projektu.

§ 10 — Wsparcie finansowe
1. Wsparcie finansowe jest dostepne wytgcznie w sciezce dotacyjnej. Warunkiem ubiegania
sie o przyznanie wsparcia finansowego jest ukoriczenie ustugi doradczej w ramach Wsparcia
przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej. Zasady udziatu we wsparciu finansowym na
rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz zasady rozliczania wsparcia finansowego
okresla Regulamin przyznawania srodkdw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.
2. Na etapie podpisywania Umowy na otrzymanie srodkéw finansowych na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przedstawienia
zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej. Zabezpieczenie musi zostac ztozone w formie weksla z poreczeniem
wekslowym (1 poreczyciel). Poreczycielem musi by¢ osoba zatrudniona na umowe o prace —
peten etat (zatrudniona od minimum 6 miesiecy, posiadajgca umowe na czas nieokreslony
lub okreslony na min. 12 miesiecy - liczac od dnia poreczenia). Szczegétowe zapisy dotyczgce
poreczenia ww. zabezpieczenia zawarte sg w Regulaminie poreczen, dostepnym na stronie
internetowej Projektu.

§ 11 — Obowiazki, monitoring i kontrola
1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do udzielania Beneficjentowi niezbednych informacji
dla celdw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

2. Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do dostarczenia Beneficjentowi wszystkich
wymaganych dokumentéw (zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie) na kazdg jego prosbe.

3. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do poinformowania Beneficjenta o kazdej zmianie
danych osobowych niezwtocznie po zaistnieniu zmiany.

4. Uczestnicy Projektu w trakcie realizacji ustugi doradczej zobowigzani sg kazdorazowo do
potwierdzania swojej obecnosci w danej formie wsparcia poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci oraz ztozenie podpisu na karcie ustugi w trakcie Swiadczenia przedmiotowe;j
ustugi.

5. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do wypetnienia ankiet i/lub testéw wiedzy
monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w Projekcie.

6. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do przekazania danych potrzebnych do monitorowania
wskaznikéw kluczowych i przeprowadzenia ewaluacji oraz do przekazania informacji na
temat jego sytuacji po opuszczeniu Projektu.

7. Uczestnicy Projektu mogg zostaé poddani kontroli przez instytucje zewnetrzne m.in. IP.

8. W okresie do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnos$ci gospodarczej przez uczestnika
projektu Beneficjent przeprowadzi kontrole w celu ustalenia czy dotowana dziatalnos¢
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gospodarcza jest rzeczywiscie prowadzona (w przypadku, gdy na podstawie kontroli
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej nie zostanie potwierdzone, dofinansowanie podlega
zwrotowi), kontrola w zaleznosci od charakteru prowadzonej dziatalnosci odbedzie sie albo
W miejscu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej albo w oparciu o dokumenty dotyczace
prowadzonej dziatalnosci.

Na etapie po zakoriczeniu minimalnego okresu utrzymania dziatalnosci gospodarczej
Uczestnik projektu ma obowigzek potwierdzenia nieprzerwanego prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w wymaganym okresie (co najmniej na podstawie informacji zawartych w
CEiDG albo KRS), ktére podlega archiwizacji przez Beneficjenta. Dla potwierdzenia czy
dotowana dziatalnos¢ gospodarcza jest rzeczywiscie prowadzona, niezbedne jest
potwierdzenie, czy:
a) jest prowadzona ksiegowosc¢ przedsiewziecia (np. czy uczestnik Projektu prowadzi
ksiege przychoddw i rozchodéw);
b) s prowadzone rozliczenia z ZUS / US;
c) sgzawierane umowy z klientami;
d) wyciagi bankowe potwierdzajg dokonywanie sprzedazy w ramach prowadzonej
dziatalnosci;

e) jest prowadzona strona internetowa dziatalnosci gospodarczej

Uczestnik projektu zobowigzany jest do comiesiecznego potwierdzenia optacania sktadek
ZUS przez okres 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnos$ci gospodarcze]. Potwierdzenie
nalezy przesytac na adres: golebiewska@projecthub.pl

§ 12 — Warunki rezygnacji
1. Uczestnik, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie moze z waznej,
uzasadnionej przyczyny zrezygnowac z udziatu w projekcie przed podpisaniem Umowy
uczestnictwa w projekcie, informujgc o tym Beneficjenta w formie pisemnej, podajgc powdd
rezygnacji, najpdzniej w dniu poprzedzajagcym podpisanie Umowy (Umowa uczestnictwa jest
podpisywana w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia tj. w dniu indywidualnego
doradztwa zawodowego wraz z opracowaniem i wdrozeniem IPD).
2. Przerwanie udziatu w projekcie po podpisaniu Umowy uczestnictwa w projekcie jest
mozliwe tylko i wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, po przedtozeniu dokumentéw
potwierdzajgcych istotny powdd przerwania udziatu w projekcie.
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3. Uzasadnione przypadki mogg wynika¢ wytacznie z przyczyn zdrowotnych tj. nagta,
dtugotrwata choroba lub dziatania sity wyzszej® i dotyczg okolicznosci, ktére nie byty znane
Uczestnikowi projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikow projektu w
przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu lub Regulaminu przyznawania
srodkdéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, lub uméw zawartych z Uczestnikiem
projektu regulujgcych realizacje projektu.

5. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji/skreslenia z listy Uczestnikow Projektu,
Uczestnik Projektu zostanie obcigzony kosztami proporcjonalnie do odbytego wsparcia.

§ 13 — Postanowienia koricowe
1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Beneficjenta.
2. Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Beneficjenta.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg zapisy uméw

zawieranych z Uczestnikami Projektu oraz akty prawne i dokumenty programowe dotyczace

realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

§ 14 - Zataczniki
Wykaz zatgcznikow do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie - sciezka dotacyjna:
Zat. 1 — Formularz zgtoszeniowy — sciezka dotacyjna - wraz z zatgcznikami;
Zat. 2 — Karta oceny formalnej formularza zgtoszeniowego — Sciezka dotacyjna;
Zat. 3 — Karta oceny merytorycznej formularza zgtoszeniowego — sciezka dotacyjna;
Zat. 4 — Wzér umowy uczestnictwa - sciezka dotacyjna;

8 7darzenie zewnetrzne, niemozliwe do przewidzenia, ktérego skutkom nie mozna zapobiec. Zdarzeniami kwalifikowanymi
jako przypadki sity wyzszej sg najczesciej kleski zywiotowe, a takze strajki generalnie, zamieszki, dziatania wojenne, akty
terrorystyczne, przewroty wojskowe oraz niektére dziatania organdw witadzy panstwowej, takie jak blokady granic

panstwowych czy wprowadzenie zakazéw eksportu czy importu.
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